Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ogtasza nabor na stanowisko:
Milodszego specjalisty/Specjalisty w Wydziale Oceny Technologii Medycznych
-AOTMIiT/6/0T/16
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. I. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa

Wymiar etatu: pelny ,,na zastepstwo”
Liczba etatéw: 1

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Glowne obowiazki:

opracowywanie raportOw w sprawie oceny $wiadczen opieki zdrowotnej w trybie przewidzianym w art. 31c¢ ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz.U. 2015 poz. 581), w oparciu o kryteria okreslone
w art. 31a ustawy,

opracowywanie raportdOw w sprawie oceny $wiadczenia opieki zdrowotnej, w trybie przewidzianym w art. 319 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych, w tym w zwiazku z art. 39 ustawy z dnia 12 maja
2011 r. o refundacji lekow, srodkow spozywcezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych,

opracowywanie analiz weryfikacyjnych zgodnie z art. 35 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, $rodkoéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych (Dz.U. 2015 poz. 345),

praca nad ocenami i analizami realizowanymi na potrzeby zlecen z art. 31ca ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,

praca nad zleceniami z art. 15, art. 33 oraz art. 40 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, $rodkow spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych,

praca nad ocenami i analizami zlecanymi na podstawie art. 31n pkt 5 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,

prezentacja wynikow przeprowadzonych analiz na posiedzeniach Rady Przejrzystosci, W szczegdlnosci raportow lub analiz
weryfikacyjnych,

prowadzenie biezacej korespondencji w ramach realizowanych zadan oraz jej archiwizacja zgodnie z wewngtrznymi przepisami Agencji.

Wyksztalcenie: wyzsze.

Wymagania niezbedne:

przy ubieganiu si¢ o stanowisko Specjalisty wymagany co najmniej 2-letni udokumentowany staz pracy w innej jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci tozsame z podanymi w ogloszeniu gtéwnymi obowigzkami,

znajomos$¢ podstawowych zasad Evidence Based Medicine (EBM) oraz Oceny Technologii Medycznych (Health Technology Assessment,
HTA),

znajomos$¢ zasad funkcjonowania systemu ochrony zdrowia,

znajomos$¢ przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych,
Znajomos$¢ przepisOw ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyrobéw medycznych,

znajomos¢ wytycznych oceny technologii medycznych (HTA),

znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym prace przy wykorzystaniu opracowan publikowanych w tym jezyku,
umiejetno$¢ wyszukiwania informacji medycznych oraz przeszukiwania baz informacji medycznych.

Wymagania dodatkowe:

preferowane wyksztatcenie ekonomiczne/ matematyczne/ medyczne/ farmaceutyczne/ przyrodnicze lub pokrewne,
doswiadczenie zawodowe w zakresie wykonywania opracowan sktadajacych si¢ na raport oceny technologii medycznej,
umiej¢tnos¢ analitycznego myslenia,
umiejetnosc¢ ustalania priorytetow wykonywanych zadan,
sprawne postugiwanie si¢ pakietem MS Office w tym w szczegdlnosci arkuszem kalkulacyjnym Excel,
znajomos$¢ innych jezykow obceych niz angielski w stopniu umozliwiajacym pracg przy wykorzystaniu opracowan publikowanych w tym
jezyku,
Systematycznosé, skrupulatno$¢, umiejgtno$é samodzielnego organizowania czasu pracy oraz gotowos¢ do ciaglego uczenia sig,
po ewentualnym wyborze kandydata na stanowisko Mlodszego Specjalisty/ Specjalisty, przed zawarciem umowy o prace zloZzenie
deklaracji, ze kandydat, jego malzonek, zstgpni i wstepni w linii prostej oraz osoby, z ktérymi kandydat pozostaje we wspolnym pozyciu:
a) nie sa czlonkami organdéw spotek handlowych lub przedstawicielami przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w
zakresie wytwarzania lub obrotu lekiem, $rodkiem spozywczym specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyrobem medycznym;
b)  nie sg cztonkami organdéw spotek handlowych lub przedstawicielami przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w
zakresie doradztwa zwigzanego z refundacja lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyrobow
medycznych,
c)  czlonkami organow spotdzielni, stowarzyszen lub fundacji prowadzacych dziatalnosé¢, o ktorej mowa w pktaib,
d) nie posiadajg akcji lub udziatéw w spotkach handlowych prowadzacych dziatalno$¢, o ktérej mowa w pkt a i b, oraz udziatow w
spoldzielniach prowadzacych dziatalno$¢, o ktorej mowa w pktaib,
e) nie prowadza dziatalno$ci gospodarczej w zakresie, o ktorym mowa w pktaib.

Wymagane dokumenty:

wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl,
w zaktadce praca,

dokument poswiadczajacy zakres obowigzkow tozsamy z glownymi obowigzkami podanymi w ogloszeniu - przy ubieganiu si¢ o
stanowisko Specjalisty,

kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i staz pracy,



http://www.aotm.gov.pl/

e  zyciorys kandydata w jezyku polskim i angielskim; zyciorys kandydata w jezyku polskim powinien zawiera¢ nastepujaca klauzulg
»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014, poz. 1182 z pdzn. zm.)”,

. list motywacyjny w jezyku polskim i angielskim,

e opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe,

e opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych inne umiejgtnosci.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 09.02.2016 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. 1. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/6/0T/16”
Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: (22) 56-67-206.

Inne informacje.
e  Oferty otrzymane po terminie nie bgda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji).
e Oferty osob, ktore nie zostaly wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.
e  Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.




