Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
oglasza nabor na stanowisko:
Milodszy specjalista / Specjalista / Starszy Specjalista / Gléwny Specjalista
0 profilu ,,Analityk ds. farmakoekonomiki/ekonomiki zdrowia/ekonometrii”
w Wydziale Swiadczen Opieki Zdrowotnej
-AOTMIT/19/WS/18
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. Karolkowa 30, 01-207 Warszawa

Wymiar etatu: pelny
Liczba etatow: 5
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Glowne obowiazki:

. Opracowywanie analiz wplywu na budzet (BIA) oraz analiz ekonomicznych technologii medycznych i rozwigzan systemowych w systemie
ochrony zdrowia.
. Konstruowanie modeli ekonomicznych w programie MS Excel i TreeAge Pro.

Wymagane wyksztalcenie:

. Wyzsze na kierunkach: matematyka, statystyka, ekonomia, ekonometria lub pokrewne.

Wymagania niezbedne:
o Doswiadczenie zawodowe:
o  wprzypadku ubiegania si¢ o stanowisko Mlodszego Specjalisty — brak wymagan

o w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Specjalisty co najmniej 2-letnie do$wiadczenie zawodowe w jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci tozsame z oczekiwanym zakresem obowiazkow,

o w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Starszego Specjalisty co najmniej 4-letnie do$wiadczenia zawodowego w jednostce, w
ktorej wykonywane byly czynnosci tozsame z oczekiwanym zakresem obowiazkow,

o  w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Gléwnego Specjalisty co najmniej 5-letnie do§wiadczenie zawodowe w jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci tozsame z oczekiwanym zakresem obowiazkow,

o - przez do$wiadczenie zawodowe nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia na podstawie umowy o prace, okresy wykonywania umow
cywilnoprawnych, okresy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, okresy odbywania stazy lub praktyk,

. bardzo dobra znajomo$¢ MS Excel wraz z Visual Basic,

e znajomo$¢ wytycznych AOTMIT w zakresie przeprowadzania analizy ekonomicznej/ BIA oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia o
,,minimalnych wymaganiach”;

e wysokie zdolnosci analityczne;

e odpowiedzialnos¢ i samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan;
e umieje¢tno$é pracy w zespole;

e  dobra organizacja czasu pracy,

e umieje¢tno$é pracy pod presja.

Wymagania dodatkowe:

e znajomos$¢ programu TreeAge Pro

Wymagane dokumenty:

. wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl, w
zaktadce praca;
. zyciorys kandydata w jezyku polskim, ktory powinien zawiera¢ nastgpujaca klauzule ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2016, poz. 922 z p6zn. zm.)”;

. list motywacyjny w jezyku polskim;

. kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

. kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe w przypadku aplikacji na stanowisko Specjalisty, Starszego specjalisty,
Glownego specjalisty;

. dokument poswiadczajacy zakres obowiazkéw tozsamy z gtdéwnymi obowigzkami podanymi w ogloszeniu - przy ubieganiu si¢ o stanowisko
Specjalisty, , Starszego specjalisty, Glownego specjalisty;

. opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejgtnosci jezykowe;



http://www.aotm.gov.pl/

opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych inne umiejgtnosci dodatkowe.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 10.05.2018 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ul. Karolkowa 30, 01-207 Warszawa z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/19/WS/18”

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: (22) 376—79-04.

Inne informacje.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wpltywu do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji).

Oferty osob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.




