Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ogtasza nabor na stanowisko:

Glownego Specjalisty / Konsultanta / Radcy Prawnego w Biurze Prezesa
w Dziale Administracyjno-Organizacyjnym
-AOTMiT/41/BP/21
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa

Wymiar etatu: pelny
Liczba etatow: 1
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Glowne obowiazki:

e projektowanie, planowanie i realizowanie zadan i projektow zwigzanych z zapewnieniem prawidtowej organizacji i funkcjonowania Agencji,
e opracowywanie dokumentow i aktow prawnych niezbednych w prawidtowej dziatalno$ci Agencji i Biura Prezesa,

e zglaszanie i opiniowanie projektdow, w tym projektow aktow prawnych zwigzanych z usprawnieniami dziatalno$ci, organizacji i
funkcjonowania Agencji i Biura Prezesa,

e przygotowywanie rozwigzan majacych na celu wykonanie wnioskow i zalecen pokontrolnych,
e opracowywanie i opiniowanie umow 0raz porozumien inicjowanych w Biurze Prezesa,
e opracowywanie plandw inwestycyjnych i ich realizacja,

e podejmowanie wspdtpracy z innymi instytucjami i podmiotami oraz prowadzenie korespondencji w ramach realizowanych zadan, w tym
korespondencji zagranicznej,

e realizacja innych zadaf wynikajacych z Regulaminu Organizacyjnego dla Dziatu Administracyjno-Organizacyjnego Biura Prezesa AOTMiT.

Wymagane wyksztalcenie:
e Wyzsze lub wyzsze prawnicze.

Wymagania niezbedne:

e Doswiadczenie zawodowe:

v w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Glownego Specjalisty co najmniej 5-letnie doswiadczenia zawodowego w jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci zblizone z oczekiwanym zakresem obowiazkow, w tym co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe na
stanowisku zwiazanym z administracja,

v w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Konsultanta co najmniej 8 lat doswiadczenia zawodowego oraz posiadanie kompetencji dziedzinowych
na poziomie eksperckim z obszaru wiedzy prawniczej lub ekonomicznej,,

v w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Radcy prawnego — uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego (wpis na listg radcow

prawnych - warunek niezbedny) oraz co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego (wliczajac okres przed uzyskaniem uprawnien).

- przez doswiadczenie zawodowe nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, okresy wykonywania uméw cywilnoprawnych,

okresy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, okresy odbywania stazy lub praktyk,

e Znajomo$¢ przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U.

z 2021 r., poz. 1258 z p6zn. zm.), w tym W szczego6lnosci zapisdw dotyczacych dziatalnosci Agencji;

e Znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, srodkow spozywcezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz

wyroboéw medycznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 523 z p6zn. zm.),
e Znajomos¢ zasad funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w Polsce,
e Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym podstawowa komunikacje i prowadzenie korespondenciji.

Wymagania dodatkowe:

®  odpowiedzialno$¢, rzetelnos¢, samodzielno$¢, terminowose,
® umiejetnos¢ zarzadzania czasem oraz radzenia sobie w trudnych i nieprzewidzianych sytuacjach,
®  zdolno$¢ organizacji pracy i umiej¢tno$é dziatania pod presja czasu,

® umiejetno$¢ pracy w zespole, kreatywno$¢, dynamizm dziatania,




® gotowosc do ciaglego uczenia si¢, umiejetnos¢ wyjscia poza schemat, szerokie spojrzenie na rozwigzywany problem,

® sprawne postugiwanie si¢ pakietem MS Office, w tym w szczegdInosci arkuszem kalkulacyjnym Excel, edytorem tekstu Word i kreatorem prezentacji
PowerPoint.

Dodatkowym atutem beda: dos§wiadczenie i umiejg¢tnosci w obszarze administraci.

Naszym pracownikom oferujemy:

e  prace w instytucji, ktora ma realny wplyw na ksztaltowanie systemu ochrony zdrowia w Polsce;

e wynagrodzenie zgodne z do$wiadczaniem zawodowym i kompetencjami;

e mozliwo$¢ awansu, zgodnie ze $ciezka Kariery i regulaminem Agenciji;

e systematyczny rozwdj zawodowy oraz udziat w szkoleniach krajowych i zagranicznych;

e zdobywanie wiedzy w gronie profesjonalistow, posiadajacych szeroka wiedzg o systemie ochrony zdrowia;

e pakiet socjalny dla pracownika i jego rodziny.

Wymagane dokumenty:

e wypelniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl, w
zaktadce PRACA;

e  zyciorys kandydata w jezyku polskim i angielskim, ktory powinien zawiera¢ nastepujaca klauzule ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez Agencje Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”;

e list motywacyjny w jezyku polskim i angielskim;

e  Kkopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

e w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Glownego specjalisty - kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 5- letnie do$§wiadczenie
zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie do$wiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z administracja (np.: $§wiadectwa pracy,
za$wiadczenie o zatrudnieniu, a takze okresy aktywnosci zawodowej wynikajace z umow, do ktdrych stosuje sie przepisy o zleceniu i innych
umow cywilnoprawnych oraz o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej);

e w przypadku ubiegania sie o stanowisko Konsultanta - kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 8- letnie doswiadczenie zawodowe
oraz kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kompetencji dziedzinowych na poziomie eksperckim z obszaru wiedzy ekonomicznej
lub prawniczej;

e w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko Radcy Prawnego - kopie dokumentéw potwierdzajacych uprawnienie do wykonywania zawodu
radcy prawnego oraz kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe (np.: $wiadectwa pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu, a takze okresy aktywnos$ci zawodowej wynikajace z uméw, do ktorych stosuje si¢ przepisy o zleceniu i innych
umoéw cywilnoprawnych oraz o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej),

e opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe;

e opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych inne umiejetnosci dodatkowe,
e opcjonalnie - dobrowolna zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
AOTMIT znajdujaca si¢ w zaktadce PRACA.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentow w terminie do dnia 04.10.2021 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa,

z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMIiT/41/BP/21”

lub mailowo (skany dokumentow) na adres: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,,oferta pracy AOTMiT/41/BP/21”.
Rozmiar maila i zatgcznikoéw nie moze przekracza¢ 50MB.
Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub 604-959-400.
Inne informacje.
e  Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji).
Oferty 0sob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostana komisyjnie zniszczone.

L]
e Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
e Rozmowa rekrutacyjna odbedzie sig¢ przy pomocy aplikacji ZOOM.



http://www.aotm.gov.pl/

