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PREZES AGENCJI OCENY TECHNOLOGII MEDYCZNYCH OGLASZA NABOR NA

STANOWISKO

Programisty w Wydziale Informatyki
AOTMIT/ATNTI22
Krakow/Warszawa
LICZBA ETATOW: 2

CO ROBIMY:

Jestesmy jednostkg opiniodawczo-doradcza dla Ministra Zdrowia. Naszg rola jest wspomaganie
Ministra Zdrowia w podejmowaniu decyzji dotyczacych finansowania $wiadczen lekowych
I nielekowych w systemie ochrony zdrowia oraz taryfikacji $wiadczen opieki zdrowotnej.

W tym celu wykorzystujemy ocene¢ technologii medycznych, HTA (Health Technology
Assessment) oraz pracujemy zgodnie z zasadami EBM (Evidence Based Medicine), czyli
medycyny opartej wytacznie na dowodach naukowych.

OSOBA NA TYM STANOWISKU:

implementuje, testuje i wdraza aplikacje informatyczne,
opracowuje, sporzadza i aktualizuje dokumentacje tworzonych aplikacji informatycznych,
stanowi wsparcie techniczne dla stworzonych rozwiagzan informatycznych.

DOLACZ DO NAS JEZELLI:

posiadasz srednie wyksztatcenie,

znasz jezyk Python (wraz ze znajomoscig frameworka Django),
znasz technologie Docker lub pokrewne,

znasz jezyk SQL, z gtownym naciskiem na MySQL lub PostgreSQL.

DODATKOWO DOCENIAMY:

znajomos¢ JavaScript, HTML, CSS,

znajomos$¢ srodowisk framework dla JavaScript,

znajomos¢ podstawowych zagadnien bezpieczenstwa aplikacji webowych,

znajomosc¢ jezyka angielskiego w zakresie niezbednym do zrozumienia pis$miennictwa,
wiedza w zakresie funkcjonowania jednostek stuzby zdrowia.

OFERUJEMY:

umowe 0 prace,
kurs jezyka angielskiego,

pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta sportowa, ubezpieczenie grupowe),
doptaty do réznych form aktywnosci kulturalnej,

wsparcie finansowe edukacji szkolnej i przedszkolnej,




e prace W zgranym zespole ekspertow i specjalistow.
WYMAGANE DOKUMENTY:

e oswiadczenie dla o0soby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie do pobrania na stronie
http://www.aotm.gov.pl, w zaktadce praca,

e CV wraz z klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez AOTMIT
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne
rozp. o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,

e kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

e opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe i staz pracy
(np.: $wiadectwa pracy, zaswiadczenie 0 zatrudnieniu, a takze okresy aktywnosci zawodowej
wynikajace Z umow, do ktorych stosuje si¢ przepisy o zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych
oraz o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej).

e opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe umiejetnosci,

e opcjonalnie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez AOTMIT znajdujaca si¢ W zaktadce PRACA.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 25.05.2022 roku:

na adres mailowy: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,oferta pracy
AOTMIT/47 NTI22”,
- lub pocztg na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,oferta pracy AOTMiT/47 1'TI22”

Wszelkie zapytania dotyczgce oferty pracy prosimy kierowac¢ pod numer telefonu: 22 101 47
03 lub 604-959-400.

Inne informacje.
» Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data wptywu do Agencji
Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji).
» Oferty oséb, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutaciji,
zostang komisyjnie zniszczone.
» Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne, zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;.



https://www.aotm.gov.pl/o-nas/praca/

