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PREZES AGENCJI OCENY TECHNOLOGII MEDYCZNYCH OGLASZA NABOR NA
STANOWISKO

Mlodszego specjalisty/Specjalisty/Starszego specjalisty
o profilu “Analityk w zespole projektowo - naukowym”

w Wydziale Taryfikacji w Warszawie
AOTMIT/49/WT/22

LICZBA ETATOW: 2

CO ROBIMY:

e Jestesmy jednostkg opiniodawczo-doradczg dla Ministra Zdrowia. Naszg rolg jest wspomaganie
Ministra Zdrowia w podejmowaniu decyzji dotyczacych finansowania §wiadczen lekowych i
nielekowych w systemie ochrony zdrowia oraz taryfikacji $wiadczen opieki zdrowotnej.

e W tym celu wykorzystujemy ocene technologii medycznych, HTA (Health Technology
Assessment) oraz pracujemy zgodnie z zasadami EBM (Evidence Based Medicine), czyli
medycyny opartej wytacznie na dowodach naukowych.

OSOBA NA TYM STANOWISKU:

e prowadzi analizy, w tym statystyczne i przekrojowe, danych medyczno-kosztowych
Z wykorzystaniem dedykowanych narzedzi;

e bierze udzial w przygotowywaniu projektoéw taryf i raportu taryfikacyjnego;

e wspdlpracuje z ekspertami zewngtrznymi i instytucjami ochrony zdrowig;

e prowadzi biezacg korespondencje w ramach realizowanych zadan oraz jej archiwizacje;

DOLACZ DO NAS JEZELI:

e posiadasz wyzsze wyksztatcenie:
- medyczne lub pokrewne (zwt. lekarsko-dentystyczne, farmacja, pielegniarstwo, potoznictwo,
ratownictwo medyczne, fizjoterapia, zdrowie publiczne, biostatystyka)
- matematyczno-przyrodnicze (zwt. matematyka, statystyka, biologia, chemia, biotechnologia)
- ekonomiczne (zwl. ekonoma, finanse i rachunkowos¢, ekonometria)

bardzo dobrze postugujesz si¢ pakietem Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint),

potrafisz poszukiwac, selekcjonowac i interpretowac informacje,

myslisz analitycznie oraz jestes doktadny 1 skrupulatny,

potrafisz formutowa¢ wnioski 1 wypowiada¢ si¢ w sposob logiczny 1 zrozumiaty,

chetnie podnosisz swoje kwalifikacje,

jestes samodzielny, ale jednoczes$nie umiesz pracowaé w zespole,

jestes odporny na stres i umiesz pracowac pod presja czasu,

DODATKOWO DOCENIAMY:

e doswiadczenie w pracy z jednym z programoéw wspierajacych analiz¢ danych (R, SAS, SPSS,
Statistica, inne),
e wiedz¢ z zakresu sprawozdawania 1 rozliczania $wiadczen finansowanych ze S$rodkow




publicznych,

e znajomos¢ systemu opieki zdrowotnej w Polsce 1 podstawowych aktow prawnych w tym zakresie,
a takze roli AOTMiT;

e znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym czytanie ze zrozumieniem
I wykorzystanie tre$ci opracowan publikowanych w tym jezyku,

e znajomos¢ metodyki kalkulacji kosztow $wiadczen;

e inicjatywe i che¢ poszukiwania nowych rozwigzan,

OFERUJEMY:

Prace w zgranym zespole specjalistow.

Mozliwo$¢ rozwoju w obszarze analizy duzych zbiorow danych i baz danych.

Szkolenia wewnetrzne i zewngetrzne, w tym zagraniczne.

Zatrudnienie w oparciu 0 Umowe o prace.

e Pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta Multisport, ubezpieczenie grupowe, $wiadczenia
socjalne).

e Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,.trzynastka™).

WYMAGANE DOKUMENTY:

e oSwiadczenie dla o0soby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie do pobrania na stronie
http://www.aotm.gov.pl, w zaktadce praca,

e CV wraz z klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy, dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez AOTMIT
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozp. o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,
kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
kopie dokumentéw potwierdzajagcych doswiadczenie zawodowe i staz pracy w przypadku
aplikacji na stanowisko Specjalisty (2 lata), Starszego specjalisty (4 lata), (np.: $wiadectwa
pracy, zaswiadczenie 0 zatrudnieniu, a takze okresy aktywnosci zawodowej wynikajace z
umow, do ktorych stosuje sie przepisy o zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych oraz o
wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej).

e opcjonalnie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez AOTMIT znajdujaca si¢ W zaktadce PRACA.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 06.06.2022 roku:

na adres mailowy: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,oferta pracy
AOTMIT/49/WT/22”,

- lub poczta na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMIT/49/WT/22”

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub
604-959-400.

Inne informacje.
. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do Agencji Oceny
Technologii Medycznych i Taryfikacji).



https://www.aotm.gov.pl/o-nas/praca/

. Oferty osob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang
komisyjnie zniszczone.

. Kandydaci, ktorzy spetnig wymagania formalne, zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.




