PREZES AGENCJI OCENY TECHNOLOGII MEDYCZNYCH
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

Kierownika Dziatu Refundacji
w Wydziale Oceny Technologii Medycznych
AOTMIT/10/0T/23

LICZBA ETATOW: 1

CO ROBIMY:

Jestesmy jednostka opiniodawczo-doradczg dla Ministra Zdrowia. Naszg rolg jest wspomaganie
Ministra Zdrowia w podejmowaniu decyzji dotyczacych finansowania $wiadczen lekowych
i nielekowych w systemie ochrony zdrowia oraz taryfikacji §wiadczen opieki zdrowotnej.

W tym celu wykorzystujemy ocene technologii medycznych, HTA (Health Technology Assessment)
oraz pracujemy zgodnie z zasadami EBM (Evidence Based Medicine), czyli medycyny opartej
wylacznie na dowodach naukowych.

OSOBA NA TYM STANOWISKU ODPOWIADA ZA:

Organizowanie 1 nadzér podlegltych zespoldéw analitycznych wykonujacych zadania zwigzane
Z opracowywaniem analiz weryfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 35 ustawy o refundacji, gtéwnie
w zakresie refundacji aptecznej,

Organizowanie, nadzor 1 realizacj¢ prac nad opracowywaniem i aktualizacja wzoréw dokumentacji
oraz procedur w zakresie zadan Dziatu,

Sprawowanie nadzoru nad zgodnym z przepisami 1 terminowym wykonywaniem obowigzkow przez
pracownikow Dzialu oraz nad przestrzeganiem porzadku, bezpieczenstwa i dyscypliny pracy,
Planowanie polityki kadrowej w Dziale, okresowg ocen¢ pracownikow Dziatu oraz podejmowanie
dziatan w sprawach dotyczacych systemu motywowania pracownikéw Dzialu,

Wspotprace z instytucjami systemu ochrony zdrowia, ekspertami zewng¢trznymi (Krajowymi
I zagranicznymi) oraz osrodkami naukowo-badawczymi w zakresie realizowanych zadan,
Wspotprace miedzynarodowa w zakresie realizowanych zadan,

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Prezesa oraz Dyrektora Wydziatu Oceny Technologii
Medycznych.

DOLACZ DO NAS JEZELI:

Posiadasz wyksztatcenie wyzsze z obszaru nauk medycznych, prawnych, nauk o zdrowiu,
Posiadasz co najmniej 5-letni staz pracy, w tym wymagane co najmniej 3-letnie doswiadczenie w pracy
o0 charakterze analitycznym w obszarze analiz oceny technologii medycznych (HTA),

Posiadasz doswiadczenie na stanowisku kierowniczym,

Znasz regulacje prawne' w zakresie zadan Agencii, jak i refundacji produktow leczniczych,




Znasz zasady funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz ustawy o refundacji lekéw, srodkoéw
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych,

Znasz zasady zarzadzania zespotem, przywodztwa, motywowania pracownikow oraz zarzadzania
zmiang W organizacji,

Dobrze si¢ czujesz jako prelegent(tka) podczas wystapien publicznych w tym miedzynarodowych,
Posiadasz wiedzg¢ z zakresu Evidence Based Medicine (EBM) oraz Health Technology Assessment
(HTA), potwierdzong odpowiednimi kursami,

Umiesz ustala¢ priorytety wykonywanych zadan,

Jeste$ operatywny(a) w dziataniach,

Znasz bardzo dobrze jezyk angielski,

Prezentujesz nienaganna kulture osobista oraz doskonatg komunikatywnos¢,

Lubisz wyzwania.

DODATKOWO DOCENIAMY:

Doswiadczenie W zarzadzaniu projektami i/lub zespotami projektowymi,
Zdolnos$¢ myslenia analitycznego i syntetycznego,

Biegta obstuge pakietu Microsoft Office,

Znajomos¢ innych jezykow obcych niz angielski.

OFERUJEMY:

Umowe 0 pracg,

Wynagrodzenie uzaleznione od kwalifikacji oraz doswiadczenia zawodowego,
Kurs jezyka angielskiego,

Mozliwos¢ pracy zdalnej, system zadaniowy, elastyczny czas pracy,

Pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta sportowa, ubezpieczenie grupowe),
Doptaty do réznych form aktywnosci kulturalnej,

Wsparcie finansowe edukacji szkolnej i przedszkolnej,

Prace w zgranym zespole ekspertéw i specjalistow.

WYMAGANE DOKUMENTY:

w

o1

wiasnorgeznie podpisane o$wiadczenie dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie do pobrania
na stronie http://www.aotm.gov.pl, w zaktadce praca,

CV wraz z klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez AOTMIT
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozp. o
ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie,

kopie dokumentow potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe i staz pracy (np.: Swiadectwa
pracy, zaswiadczenie 0 zatrudnieniu, a takze okresy aktywnosci zawodowej wynikajace Z umow,
do ktorych stosuje si¢ przepisy o zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych oraz o wykonywaniu
dziatalnosci gospodarczej),

opcjonalnie list motywacyjny,

opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych inne umiejetnosci (np. jezykowe).



https://www.aotm.gov.pl/o-nas/praca/

Zainteresowane o0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 27.02.2023 roku:

- na adres mailowy: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,oferta pracy
AOTMIT/13/0T/23”,

- lub poczta na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa, z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMIiT/13/0OT/23”.

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub
604-959-400.

Inne informacje:

v' Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wptywu do Agencji Oceny
Technologii Medycznych i Taryfikacji).

v' Oferty osob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang
komisyjnie zniszczone.

v' Kandydaci, ktérzy spelnia wymagania formalne, zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

v" Rozmowa rekrutacyjna moze odby¢ sie przy pomocy aplikacji ZOOM.

"ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

(Dz.U. z 2022 r., poz. 2561) w szczegdlnosci Rozdziat 1a oraz art. 31n;

ustawa z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyroboéw medycznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 523 z p6zn. zm.)




