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wg rozdzielnika

Whiosek o udost¢pnienie Danych

Dziatajac na podstawie art. 311c ust. 4a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. z 2024 r., poz. 146), zwanej
dalej ,,Ustawg”, wnosz¢ o nieodptatne udostgpnienie danych do Agencji Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji, zwanej dalej ,,Wnioskodawcg”, lub ,,Agencja” na ktore sktadaja sie:
1. zawarte w formularzu raportu kadrowo-ptacowego (RKP) t.:

a)

b)

zanonimizowane?! dane dotyczace osob zatrudnionych na podstawie umowy o prace
lub $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub w ramach
podwykonawstwa, w zakresie, w jakim dane te dotyczg osob biorgcych udziat
w realizacji $wiadczen udzielanych w ramach umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej, obejmujace informacje o wymiarze zatrudnienia i wysokosci
poszczegdlnych sktadowych wynagrodzenia, oraz ponoszonych kosztow
zatrudnienia z okresu od 1 do 29 lutego 2024 roku; powyzsze dane dotycza
wszystkich umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej zawartych przez
Podmiot z Narodowym Funduszem Zdrowia z wyjatkiem umoéw z rodzaju
zaopatrzenie w wyroby medyczne begdace przedmiotami ortopedycznymi oraz
srodkami pomocniczymi, a takze z rodzaju inne ustugi realizowane w aptekach
i Regionalnych Centréw Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa;

wybrane podstawowe dane finansowe dotyczace funkcjonowania Podmiotu za
okresy: styczen - grudzien 2023 i styczen - luty 2024 w przypadku podmiotow
objetych zakresem ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U.
z 2023 r.,poz. 120 z pézn. zm.), to jest objetych obowigzkiem prowadzenia peinej
ksiggowosci,

sredni jednostkowy koszt wytworzenia procedury w przypadku podmiotow
objetych obowigzkiem stosowania standardu rachunku kosztow zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 pazdziernika 2020 r. w sprawie
zalecen dotyczacych standardu rachunku kosztow u $§wiadczeniodawcow (Dz.U.
z 2020 r. poz. 2045) i majacych wyodrebnione o$rodki proceduralne 0 kodzie

1 Na Podmiotach przekazujacych do Agencji Dane cigzy obowigzek zapewnienia, aby Dane nie mialy charakteru
danych osobowych oraz, aby nie byto mozliwosci zidentyfikowania przez Agencje informacji o wynagrodzeniu
konkretnych 0s6b fizycznych, ktorych Dane dotycza.
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funkcji 507. Dane nalezy przekazac jako $rednig warto$¢ za okres styczen-luty 2024
roku.

Dane, o ktorych mowa w pkt 1, zwane sg dalej ,,Danymi”.

Przekazanie danych, o ktorych mowa w pkt 1 nastagpi w terminie do 10 kwietnia 2024 r.,
poprzez konto w aplikacji https://apprkp.aotm.gov.pl, zwanej dalej: ,,Aplikacjg”. Dostep do
konta:

Login: adres skrzynki mailowej Podmiotu,

Haslo: przypisane w ramach poprzedniego pozyskiwania danych o wynagrodzeniach
zachowuje swojg aktualno§¢ w niniejszym postgpowaniu. W przypadku pierwszego
generowania hasta nalezy wykorzysta¢ funkcj¢ odzyskiwania hasta w panelu logowania
Aplikacji. Mozliwos¢ zaimportowania pliku za posrednictwem Aplikacji zostanie
uruchomiona po 15.03.2024 r.

Wytyczne dotyczace sposobu przekazywania Danych oraz formularz raportu kadrowo-
ptacowego (RKP) okreslone przez Prezesa Agencji | wykaz podmiotow, do ktorych Prezes
Agencji wystapit z Wnioskiem o udostgpnienie danych zostaly opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Agencji, w lokalizacji: link

W celu uzyskania szczegétowych informacji w zakresie ustawowego trybu udostgpnienia Danych,
w przypadku wystgpienia trudnosci w logowaniu si¢ do Aplikacji lub potrzeby uzyskania pomocy
w przygotowaniu i udostgpnieniu Danych zawartych w formularzu raportu kadrowo-
ptacowego, uprzejmie prosze o kontaktowanie si¢ z Agencja drogg elektroniczng za posrednictwem
adresu skrzynki mailowej apprkp@aotm.gov.pl lub formularza ,,zgto$ btedy” dost¢pnego na
stronie Aplikacji.

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych dostgpne sa na stronie BIP link

UZASADNIENIE

Obowigzek nieodplatnego udostgpnienia Danych przez $wiadczeniodawce, ktory zawart
umowe o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej, zwanym dalej ,,Podmiotem,” wynika z art.
3llc ust. 4a Ustawy. Whnioskodawca oczekuje, ze Podmiot przekazujacy Dane, zapewni
najwyzszg jako$¢ i kompletnos¢ udostgpnionych Danych.

Podstawa przetwarzania przez Wnioskodawce Danych wynika z przepisow prawa. Na
podstawie art. 311c ust. 4d Ustawy dane, o ktérych mowa w art. 311c ust. 4a, (tj. stanowisko
pracy, zanonimizowane dane o wysokosci poszczegolnych sktadowych wynagrodzenia
i wymiarze zatrudnienia oraz kosztow zatrudnienia ponoszonych przez $wiadczeniodawce,
w zakresie, w jakim dane te dotycza osob bioracych udzial w realizacji $wiadczen udzielanych
w ramach umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej, dane dotyczace udzielania oraz
finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej), sa wykorzystywane przez Agencje w celu
realizacji zadan okreslonych w art. 31n pkt 1a i 2¢ Ustawy. Do zakresu ustawowego dziatania
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Whioskodawcy zgodnie z art. 31n pkt 2c Ustawy, nalezy przygotowywanie raportu w sprawie
zmiany sposobu lub poziomu finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej oraz wydawanie, na
zlecenie ministra wlasciwego do spraw zdrowia, rekomendacji Prezesa Agencji w zakresie
zmiany sposobu lub poziomu finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej w zwigzku
Zz nadzwyczajnym wzrostem kosztow udzielania tych swiadczen, w szczeg6lnosci wzrostem
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego okreslanego przepisami ustawy z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych. Z kolei zgodnie z art. 31n pkt 1a Ustawy do zadan
ustawowych Agencji nalezy realizacja zadan zwigzanych z okresleniem taryf $wiadczen
W zakresie okreslania taryfy §wiadczen oraz opracowywania raportOw w sprawie ustalenia
taryfy Swiadczen.

Biorac powyzsze pod uwagg, udostepnione przez Podmiot Dane i inne informacje na podstawie
przedmiotowego Wniosku beda przetwarzane przez Wnioskodawce wylaczenie w celu
realizacji ww. zadan i nie beda przekazywane osobom nieuprawnionym.

Dane beda udostepnione Wnioskodawcy przez Podmiot poprzez kanal dostepowy, ktory
spetnia wymogi wynikajace z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) pod
wzgledem bezpieczenstwa.

Po otrzymaniu Danych Wnioskodawca dokona weryfikacji jakosciowej i ilosciowej Danych
w terminie do 42 dni od ich udostepnienia. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub
niekompletnosci Danych, Wnioskodawca wezwie Podmiot do dokonania poprawek, zmian lub
uzupetien Danych i udostepnienia ostatecznej wersji Danych w terminie okreslonym przez
Whnioskodawce, liczonym od dnia otrzymania uwag od Wnioskodawcy. W przypadku
niewywigzania si¢ przez Podmiot z przedmiotowego obowigzku, Wnioskodawcy bedzie
przystugiwato prawo nieprzyjecia nieprawidlowych lub niekompletnych Danych, a Dane
zostang uznane jako nieudostepnione, o ile Wnioskodawca nie wyznaczyl nowego terminu
udostepnienia Danych na wniosek Podmiotu. Wnioskodawca przekaze Podmiotowi
Oswiadczenie udostepnienia Danych w terminie, podpisane przez osobe uprawniong do
reprezentacji Wnioskodawcy, za pomoca poczty elektronicznej na ogélny adres mailowy
Podmiotu lub skrzynki ePUAP, w terminie 21 dni od dnia stwierdzenia prawidtowosci
i kompletnosci Danych. Warunkiem otrzymania potwierdzenia udostepnienia Danych jest
przekazanie Wnioskodawcy prawidtowych i kompletnych danych, o ktorych mowa w pkt. 1
Whiosku 0 udostepnienie Danych.

Whioskodawca uznaje, ze udostgpnione przez Podmiot Dane nie beda stanowily utworu
w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U.
22022 ., poz. 2509) a przekazanie przez Podmiot Danych, bgdzie stanowilo potwierdzenie, ze
zawart on umowe¢ o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej z Narodowym Funduszem
Zdrowia.

W przypadku, gdy Dane stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U. z 2022 r.,
poz.1233), Podmiot zobowigzany jest poinformowa¢ o tym Wnioskodawceg. W przypadku
niewskazania przez Podmiot, ktore z udostgpnionych Danych stanowia tajemnice



przedsiebiorstwa, udostepnione Dane nie b¢da uznawane przez Wnioskodawce za stanowiace
tajemnice¢ przedsigbiorstwa Podmiotu.

Wszelkie informacje uzyskane przez Wnioskodawce od Podmiotu, zwane dalej ,,informacjami
poufnymi” nie zostang udostgpnione osobom/podmiotom trzecim za wyjatkiem nizej
wskazanych przypadkow. Wnioskodawca zobowigzuje si¢:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

utrzyma¢ Dane 1 informacje poufne w tajemnicy i chroni¢ je, co najmniej ze
staranno$cig, z jakg wymaga ochrona tajemnicy przedsi¢biorstwa, oraz przestrzegaé
zasad poufnego dostepu i przekazywania informacji,

wykorzystywaé informacje poufne tylko w celach niezbednych do realizacji zadan
okre$lonych w art. 31 n pkt 1la i 2c, Ustawy

z wyjatkiem celow okreslonych w pkt. 2), nie przetwarza¢ informacji poufnych,
ujawnia¢ informacje poufne wylacznie osobom uprawnionym do ich przetwarzania
i tylko w takim zakresie, w jakim potrzebne jest to do prawidlowego realizowania
zadan ustawowych Wnioskodawcy,

niezwlocznie powiadomi¢ Podmiot o zaistnieniu takich okoliczno$ci, jak
W szczegdlnosci prowadzenie postepowania sadowego lub administracyjnego,
z ktorych wynika obowigzek prawny ujawnienia informacji poufnych,

niezwlocznie poinformowa¢ Podmiot o fakcie utraty, ujawnienia lub powielenia
informacji poufnej przez osob¢ nieuprawniong, zaroOwno w sposob autoryzowany, jak
I bez autoryzacji, lub o niedotrzymaniu poufnosci.

Obowigzek zachowania poufnosci nie dotyczy tych informacji, ktore:

1)
2)
3)
4)

5)

byty znane Wnioskodawcy przed ich udostgpnieniem przez Podmiot, na co istnieje
pisemne potwierdzenie,

zostaly upowszechnione, jednakze nie nastgpito to wskutek zaniedbania czy tez
swiadomego dziatania Wnioskodawcy,

zostaly ujawnione przez osobg¢ trzecia, bez zaniedbania w zakresie ochrony informacji
poufnych przez Wnioskodawce,

zostaly zaaprobowane jako informacje do ujawnienia, na podstawie pisemnego
upowaznienia Podmiotu,

muszg by¢ ujawnione z mocy prawa.

W celu uzyskania szczegoétowych informacji na temat sposobu przekazywania danych nalezy
skorzysta¢ z zaktadki ,, pobierz szablon pliku, pobierz instrukcje, instrukcja logowania, zgto$
btedy czy najczestsze zadawane pytania” na stronie internetowej aplikacji udostepnionej przez
Agencje: https://apprkp.aotm.gov.pl

Daniel Rutkowski
Zastepca Prezesa

/dokument podpisany elektronicznie/

wg rozdzielnika.
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